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Aviso de abertura de concurso em contratacao de escola

TECNICOS ESPECIALIZADOS para outras fun¢des

Nos termos do artigo 40.2 do Decreto—Lein.2 32-A/2023, de 8 de maio, foi autorizada a abertura
de procedimento concursal, na modalidade de contrato de trabalho a termo resolutivo certo, para
a contratacdo de um Técnico Especializado para outras fun¢des — Fisioterapeuta para o

Agrupamento de Escolas Dr.2 Laura Ayres, de acordo com os seguintes elementos:

Modalidade de contrato de | Contrato a termo resolutivo certo

trabalho
Duragdo do contrato Anual, com termo a 31 de agosto de 2027;
Identificacdo do local de trabalho | Agrupamento de Escolas Dr.2 Laura Ayres — Escola
Secundaria Dr.2 Laura Ayres, Quarteira
Ne do Ne de horas letivas Caraterizagao das fungdes
Horario semanais

Contratacdo de um(a) fisioterapeuta para integrar a Equipa
24 35 horas Multidisciplinar de Apoio a Educacdo Inclusiva e as Unidades
Especializadas do Agrupamento.

I. Apresentacao e formalizacao da candidatura

a) A candidatura é formalizada através da aplicagdo informatica disponibilizada para o efeito pela

Agéncia para a Gestdo do Sistema Educativo (AGSE) em https://sigrhe.dgae.medu.pt/.

b) Os candidatos apenas podem concorrer utilizando a aplica¢cdo informatica acima referida.

c) O prazo para apresentacdo de candidaturas é de trés dias Uteis, contados a partir do dia util

seguinte aquele em que a necessidade for divulgada na aplicagdo informdtica SIGRHE.

Escola Sede:
Escola Secundaria Dr? Laura Ayres

Rua do Forte Novo o
8125-214 Quarcteira PORTUGAL Il 03
Tel: 289 301 B63 - Fax: 289 388 541 TE P. - Erasmus+ QN:QEP - ’!2030 All.lltliﬂlRVE

gestaofiesla.edu.pt - wWw.esla.edu.pt



https://sigrhe.dgae.medu.pt/

REPUBLICA pocacio, o
e s I a PORTUGUESA | twovicto
AGRUPAMENTO DE ESCOLAS JI do Focte Novo — JI n®3 de Quacteica — EB1/JI da Abelheira — EB1 n®2 de Quarcteira
DR LAURA AYRES EB1/JI da Fonte Santa — EB1 da Fonte Santa 2 — EB23 de Quarteira — ES Dc? Laura Ayres

Il. Requisitos obrigatdrios de admissao

Sdo requisitos de admissao:

a) Qualificacdo profissional para a area de formacdo, com curso de formacdo de formadores ou
equivalente.

b) Cidadania portuguesa ou cidadania estrangeira com presenca regularizada em Portugal;

¢) Competéncias linguisticas de portugués que permitam interagir e comunicar com fluéncia;

d) Auséncia de antecedentes criminais, comprovado por certificado de registo criminal.

e) Apresentacgdo de portefélio, devendo o mesmo obedecer aos seguintes requisitos

i. Apresentacdo em formato digital;

ii. Estrutura: indice (facultativo); Apresentacdo do(a) candidato(a) e contactos (obrigatério);
Habilitacbes académicas e profissionais (obrigatério); Experiéncia profissional (obrigatdrio);
Formacdo e valorizacdo profissional (obrigatério); Outros elementos relevantes para a area

a concurso (facultativo); Anexos (facultativo).

f) Os candidatos devem, obrigatoriamente, enviar o portefélio, até as 23:59 h do ultimo dia de

candidatura para o email: diretora@esla.edu.pt . O ficheiro, PDF ou pasta zipada, deve ser

gravado do seguinte modo: (n? do hordrio) _ (nome proéprio) _(apelido). Exemplo:

64_maria_silva.pdf ou 64_maria_silva.zip ou 64_maria_silva.rar.

lll. Critérios objetivos de selegao

A. Em conformidade com o estabelecido no artigo n.2 12 do Decreto-Lei n.2 132/202, de 27 de junho,

sdo critérios objetivos de selecao, a seguir obrigatoriamente, para os técnicos especializados
a) Avaliagdo do Portefélio, com uma ponderagdo de 30%
b) Numero de Anos de Experiéncia Profissional na drea, com uma ponderagdo de 35%

c) Entrevista de avaliagdo de competéncias com uma ponderagdo de 35 %, aplicavel apenas
aos primeiros 10 candidatos, a convocar por tranches sucessivas, por ordem decrescente

de classificagdo conjunta das alineas anteriores.
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B. Os subcritérios, bem como as respetivas pondera¢des podem ser consultados na aplicacdo de

concurso, em https://sigrhe.dgae.medu.pt e no anexo | deste aviso.

IV. Procedimentos de Sele¢ao e Divulgagao de Resultados

a) Adivulgacdo dos candidatos admitidos e excluidos sera publicitada em https://www.esla.edu.pt/ .

b) A primeira fase de selecdo serd feita mediante a avaliacdo do portefélio e a de experiéncia

profissional, e a segunda fase feita com base na entrevista de avaliacdo de competéncias, em
tranches de dez candidatos, por ordem decrescente da graduacdo estabelecida na fase anterior, até

ao preenchimento da vaga.

c) As entrevistas serdo marcadas por aviso a publicar em https://www.esla.edu.pt/, com um minimo

de 48h de antecedéncia, sendo essa a Unica forma de convocagdo dos candidatos. Nessa
convocatéria serdo divulgadas as listas provisdrias decorrentes da primeira fase de sele¢do, com os
candidatos ordenados de acordo com o disposto na alinea c) do n.2 12 do art.2 39.2 do Decreto-Lei

n.2 132/2012, de 27 de junho, na sua redacdo atual.

d) A entrevista de avaliacdo de competéncias é realizada de acordo com os subcritérios constantes no

anexo | do presente aviso.

V. Graduacao Final

a)

A

Os candidatos serdo classificados por ordem decrescente de pontuagdo numa classificagdo final (CF)
resultante da soma das classificagdes parciais, ponderadas, obtidas numa Avaliacao de Portefdlio
(AP), numa Entrevista de Avaliagdo de Competéncias (EAC) e no numero de Anos de Experiéncia

Profissional (EP), de acordo com a seguinte formula:

CF=0.3xAP + 0.35 x EP + 0.35 x EAC

lista de ordenacdo final serd publicada na pagina da internet do Agrupamento

(https://www.esla.edu.pt/ ).
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VI. Publica¢ao da lista final ordenada

Terminado o procedimento de selecdo, a lista de ordenacao final serd publicada na pagina da

internet do Agrupamento (https://www.esla.edu.pt/).

VII. Selegao final

Serd selecionado o(a) candidato(a) que obtiver a pontuacdo mais elevada. A selecdo é efetuada na

plataforma SIGRHE.

VIIl. Aceitacao da colocagao e Apresentacao

a) A aceitacdo da colocacdo pelo candidato efetua-se, por via da aplicacdo referida no numero
anterior, até ao 1.2 dia util seguinte ao da sua comunicacao;

b) A apresentacdo do/a candidato/a colocado/a é realizada nos Servicos Administrativos do
Agrupamento de Escolas Dr.2 Laura Ayres, sitos na escola sede, até ao 22 dia util ao da
comunicacdo da colocagdo.

c) O n3o cumprimento dos prazos referidos nos nimeros anteriores determina a anula¢do da

colocacao.

IX. Motivos de exclusao

Para além dos legalmente previstos, sdo motivos de exclusdo

a) A ndo apresentacdo da candidatura através da aplicacdo da DGAE/SIGRHE

b) A ndo apresentacdo ou apresentacdo incompleta do portefdlio dentro do prazo referido na

alinea g) do ponto ll;
c¢) O ndo cumprimento dos requisitos de admissdo constantes neste Aviso
d) Apresentacdo de declaragdes que ndo correspondam aos factos
e) A ndo apresentacdo de comprovativos das declaragdes prestadas, quando solicitadas;
f) A ndo comparéncia a entrevista;

g) A prestacdo de declaragGes que ndo correspondam aos factos.
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X. Critérios de desempate

A ordenacdo dos candidatos que se encontrem em situacao de igualdade de valoragdo é efetuada de

forma decrescente, tendo por referéncia os seguintes critérios:
19Critério - Candidatos com maior pontuacdo no critério entrevista de avaliacdo de competéncias;
29 Critério- Candidatos com maior pontuacdo no critério portefdlio;
32 Critério - Candidatos com maior n2 de dias (expressos) na experiéncia profissional;

492 Critério - Candidatos com maior idade.

XI. Juri do procedimento concursal

O Juri é constituido, enquanto membros efetivos e suplentes, pelos seguintes membros

Presidente: professora Maria do Nascimento, adjunta da diretora

Vogais Efetivos: professora Graca Coelho, adjunta da Diretora e professora Susana Cardeira,

Coordenadora dos Cursos Profissionais.

Vogais Suplentes: professora Lucia Dias, Subdiretora e professora Telma Brds, adjunta da Diretora

A presidente do juri serd substituida, nas suas faltas e impedimentos, pela professora Graga Coelho.

Agrupamento de Escolas Dr2 Laura Ayres, 02 de outubro de 2026

A Diretora

Dalila Afonso
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AGRUPAMENTO DE ESCOLAS
DR? LAURA AYRES

ANEXO |

Critérios, subcritérios e ponderagoes

Critério 1: Avaliacao do portefélio, com uma ponderagao de 30%
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A avaliagcdo de competéncias por portefélio visa confirmar a experiéncia e ou os conhecimentos do

candidato em areas técnicas especificas, através da andlise de uma colecdo organizada de trabalhos que

demonstrem as competéncias técnicas detidas diretamente relacionadas com as fungdes a que se

candidata.

Ponderagdo (%) e
Classificagdo
(valores)
Critério 1: Avaliagao do portefdlio 30%
Habilitagao académica e profissional 12%
Com Doutoramento na area 20 valores
Com licenciatura pré-Bolonha ou mestrado pds-Bolonha na drea 17 valores
Com licenciatura pds-Bolonha na area 14 valores
Formagao e valorizagao profissional 8%
Mais de 50 horas (exclusive) de formacao certificada 20 valores
Entre 25h (exclusive) e 50 horas (inclusive) de formacdo certificada 16 valores
Entre 1h e 25 horas (inclusive) de formagao certificada 12 valores
Sem formacao 8 valores
Experiéncia Profissional 10%
Relevancia da experiéncia profissional para o desenvolvimento da area técnica especifica em oferta.
Apreciacdo das evidéncias de trabalhos/projetos realizados pelo(a) candidato(a) que demonstrem as
competéncias técnicas detidas.
Muito Bom 20 valores
Bom 16 valores
Suficiente 12 valores
Reduzido 8 valores
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Critério 2: Numero de anos de experiéncia profissional na drea, com uma ponderacao de 35%

Ponderagdo (%) e
Classificagao (valores)
Critério 2 — Numero de anos de experiéncia profissional na area 35%
Mais de 5 anos (inclusive) de experiéncia profissional 20 valores
Entre 2 (exclusive) e 4 anos (inclusive) de experiéncia profissional 16 valores
Até 2 anos (inclusive) de experiéncia profissional 12 valores
Sem experiéncia profissional 8 valores

Nota: Sempre que considerar necessaria informacdo complementar/adicional, o juri reserva-se ao
direito de exigir, durante a entrevista ao candidato, o comprovativo dos anos de experiéncia

profissional.

Critério 3: Entrevista de Avaliacao de Competéncias, com uma ponderac¢ao de 35%

Cada subcritério da entrevista de avaliacdo de competéncias tem a ponderacdo prevista no quadro
abaixo e é avaliado segundo os niveis classificativos de Muito Bom, Bom, Suficiente e Reduzido, aos

quais correspondem, respetivamente, as classificacdes 20, 16, 12 e 8 valores.

Ponderagao (%)

Critério 3 — Entrevista de Avaliagdo de Competéncia 35%

Conhecimento das funcdes e responsabilidades inerentes a funcdo/ 10%
capacidade de resposta a situagdes concretas.

Capacidade de desenvolvimento de atividades e projetos destinados a 13%
promocdo do sucesso escolar e a inclusdo dos alunos.

Capacidade de comunicacgao, de relacionamento interpessoal e empatia. 12%
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