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Artigo 1.2
Definicao

A Equipa Multidisciplinar de Apoio a Educagdo e Inclusdo (EMAEI) constitui um recurso
organizacional especifico de apoio a aprendizagem e a inclusdo, tendo em vista uma leitura
alargada, integrada e participada de todos os intervenientes no processo educativo.

Artigo 2.2
Constituicdao da Equipa
1. Sao elementos permanentes da Equipa:
a) Um dos docentes que coadjuva o diretor;
b) Um docente de educacdo especial;
¢) Trés membros do conselho pedagdgico com fun¢Ges de coordenacdo pedagdgica de
diferentes niveis de educacao e ensino;
d) Um psicdlogo.

2. Sao elementos variaveis da Equipa:
a) O diretor de turma/docente titular de grupo/turma do aluno;
b) O coordeador de estabelecimento;
¢) Outros docentes do aluno;
d) Assistentes operaconais;
e) Assistentes sociais;
f) Técnicos que intervém com o aluno;
g) Pais ou encarregados de educacao.

Artigo 3.2
Competéncias da Equipa

a) Sensibilizar a comunidade educativa para a educacdo inclusiva;

b) Propor as medidas de suporte a aprendizagem a mobilizar;

c¢) Acompanhar e monitorizar a aplicacdo das medidas de suporte a aprendizagem
(Anexo I);

d) Prestar aconselhamento aos docentes na implementa¢do de praticas pedagdgicas
inclusivas;



f)
g)

h)
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Elaborar o Relatdrio Técnico-Pedagdgico, previsto no artigo 212 do DL n2 54/2018 e,
se aplicdvel, o Programa Educativo Individual e o Plano Individual de Transicao
previstos, respetivamente, nos artigos 242 e 252 do referido decreto-lei;
Acompanhar o funcionamento do Centro de Apoio a Aprendizagem;

Solicitar, sempre que se considerar necessdrio, mais informag¢des ou documentos
junto do responsavel pela identificagdo;

Proceder ao registo de todos os casos encaminhados e analisados, devendo ser
elaborado um processo individual, onde devera constar a informacao recolhida e a
intervengdo subsequente.

Artigo 4.2
Funcionamento da EMAEI

Equipa permanente:

a)

b)
c)

d)

A equipa permanente da EMAEI desenvolve a sua atividade na escola sede do
Agrupamento de Escolas Dr.2 Laura Ayres ou em sistema de videoconferéncia.
Tem autonomia técnica e reline semanalmente em hordrio a definir anualmente.
Podem ser convocadas reunides extraordindrias por iniciativa do coordenador ou de
um tergo dos seus membros, sempre que se justifique.
As sessoes de trabalho decorrem no horario definido com a presenca de pelo menos
50% da totalidade dos seus elementos mais um.
O processo de encaminhamento das situagdes para a equipa obedece aos seguintes
critérios:
I) Formulario de identificacdo devidamente preenchido;
Il) Evidéncias da aplicagdo sistemdtica e do grau de eficicia das medidas na
resposta as necessidades educativas da crianca ou do aluno identificado;
IIl) Registos/fichas de avaliacdo/trabalhos realizados pelo aluno que
fundamentem a identificacao;
IV) Caso existam, e se justifique, relatérios médicos e/ou psicoldgicos que ja
constem do processo do aluno.

Equipa variavel:

a)

S3do convocados, apds a analise da identificacdo, os intervenientes considerados
relevantes no processo educativo dos aluno.
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Artigo 5.2
Coordenagao

1. O coordenador é designado pelo diretor do agrupamento, ouvidos os elementos
permanentes da EMAEI,
2. Compete ao coordenador:

a) ldentificar os elementos varidveis de acordo com o estipulado no n2 2 do artigo 29;

b) Convocar os membros da equipa para as reunides;

c) Dirigir os trabalhos;

d) Adotar os procedimentos necessarios de modo a garantir a participacdo dos pais ou
encarregados de educacdo, nos termos do artigo 42 do Decreto-Lei n? 54/2018, de 6
de julho, consensualizando respostas para as questdes que se coloquem;

e) Tomar e dar conhecimento aos demais elementos de toda a documentacdo,
legislacdo e correspondéncia destinada a equipa;

f) Promover a eficaz articulagdo dos/entre os servicos;

g) Representar a equipa em reunides para as quais seja solicitado;

h) Exercer as demais competéncias que lhe sejam atribuidas pelo Regulamento
Interno ou pela lei geral.

Artigo 6.2
Convocatorias

O coordenador da EMAEI convoca o diretor de turma/docente titular de grupo/turma do
aluno, que por sua vez convoca o encarregado de educagdao, assim como o0s outros
intervenientes necessarios para aquela equipa variavel.

A convocatdria devera ser enviada com a antecedéncia minima de 24 horas, através de
correio eletrénico, devendo nela constar sempre o dia, a hora, o local, bem como a respetiva
ordem de trabalhos.

Artigo 7.2
Registos
De tudo o que ocorrer nas reunides da Equipa Multidisciplinar sera feito um registo em

modelo definido para o efeito (Anexo Il) que devera ser arquivado no dossier da coordenacao.

Artigo 8.2
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Deliberag6es

As deliberagdes sdo tomadas por consenso. Na auséncia deste, as deliberacdes serdo tomadas
por maioria absoluta.

Artigo 9.2
Disposigoes finais

1. As duvidas suscitadas na interpretacdo do presente regimento sdo apresentadas ao
coordenador, que tomara as providéncias que considerar adequadas.

2. O presente regimento poderd ser revisto, mediante proposta da diretora, do
coordenador, ou de um terco dos membros da EMAEI.

3. As alteracbes ao presente regimento carecem da aprovacao, por maioria absoluta, dos
membros da EMAEI.

4. Em tudo o que fica omisso a este regimento, aplica-se a lei vigente.

Legislagdao de Referéncia

Decreto-Lei n.2 54/2018 de 6 de julho

Anexo |

Documento para monitorizacdo da aplicacao das medidas de suporte a aprendizagem.

Anexo Il

Registo das reunides da Equipa Pluridisciplinar



